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WSTEP

Konferencja podsumowujgca projekt ,Mamy prawa! Tolerancja i szacunek” odbyta sie
w dniu 26 pazdziernika 2022 r. w Wyzszej Szkole Biznesu —National-Louis University.
Jej celem bylo podsumowanie realizowanego projektu, postepow w jego realizacji
i osiggnietych rezultatéw, a takze ukazanie zjawiska dyskryminacji i przemocy
doswiadczajgcych je miodziezy LGBT+ oraz przedstawienie  wnioskéw
i rekomendaciji na podstawie udzielonego wsparcia (rodzaje dyskryminacji i przemocy
stosowanej wobec mtodziezy LGBT+).

Na konferencje zaprosilismy pedagogow i psychologéw szkolnych, dyrektorow szkét,
przedstawicieli O$rodkéw Pomocy Spotecznej, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznych, Osrodkow Wsparcia, Policji, organizacji pozarzgdowych, a przede
wszystkim mtodziez szkolng oraz studentdéw sgdeckich uczelni.

Spotkanie stanowito okazje do przedstawienia zagadnien niezwykle istotnych
z punktu widzenia sadeckiej mtodziezy doswiadczajgcej dyskryminacji oraz przemocy
lub narazonych na nig podczas sesji tematycznych poswieconych zagadnieniom:

— dziatania zrealizowane w ramach projektu oraz ich efekt,

— whnioski i rekomendacje z realizowanego projektu na podstawie udzielonego
wsparcia (rodzaje dyskryminacji i przemocy stosowanej wobec mtodziezy
LGBTH+),

— zjawisko przemocy rowiesnicze;.

W konferencji wzieto udziat przeszto 60 osdb.
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DZIALANIA ZREALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU ORAZ ICH EFEKT

Projekt ,Mamy prawa! Tolerancja i szacunek” realizowany jest w okresie
od 11 pazdziernika 2021 r. do 10 grudnia 2022 r. z dotacji programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy finansowanego przez Islandige, Liechtenstein
i Norwegie w ramach Funduszy EOG.

Fundacja Nous od poczagtku funkcjonowania podejmuje dziatania adresowane do
grup narazonych na dyskryminacje i wykluczenie, dlatego w ramach Programu
Aktywni Obywatele-Fundusz Krajowy istotng dla nas grupg stata sie mtodziez, ktéra
nie tylko doznaje uprzedzen, dyskryminacji i przemocy, ale rowniez jest tez
sprawcami tego typu zachowan. Z Programu Aktywni Obywatele-Fundusz Krajowy
otrzymalismy finansowanie w wysokosci 29 930,00 EURO (ok. 135 000,00 PLN),
ktore przeznaczyliSmy przede wszystkim na gtowne nasze dziatanie w projekcie -
wsparcie psychologiczne i prawne osobom doswiadczajgcym dyskryminaciji
i przemocy, ktore odbywato sie drogg zdalng, za pomocg opracowanego przez nas
komunikatora video udostepnionego nieodptatnie na stronie internetowej,
zapewniajgcego petng anonimowos¢ 0sob z niego korzystajgcych.

Celem pomocy psychologicznej i prawnej jest udzielanie wsparcia mtodym osobom
ze sSrodowiska LGBT+ tak, aby moglty one poradzi¢ sobie z traumatycznymi
doswiadczeniami, przezwycieza¢ trudnosci, zaczg¢ samodzielnie budowa¢ nowe
relacje, prowadzi¢ godne zycie. Udzielanie wsparcia przez psychologa i prawnika
odbywa sie drogg zdalng, za pomocg aplikacji chatroom zamieszczonej na stronie
chat.fundacjanous.org.pl. Odwiedzajgcy strone nawigzujg kontakt poprzez modut
chat, a nastepnie osoba prowadzgca wsparcie, w przypadku potrzeby kontaktu
bezposredniego, wskazuje uzytkownikowi link do indywidualnego pokoju rozmoéw
Video, gdzie kontynuowana jest rozmowa. Komunikator uruchamiany jest
bezposrednio ze strony, bez koniecznoéci instalowania dodatkowego
oprogramowania i zapewnia on petng anonimowos¢ — mtodziez, ktora korzysta ze
wsparcia, nie musi podawa¢ zadnych danych (np. adresu e-mail, adresu
zamieszkania itp.). Dyzury psychologiczne odbywajg sie 3 dni w tygodniu
po 3 godziny: w poniedziatki, $rody i niedziele w godzinach popotudniowych,

a pomoc prawna zgodnie z indywidualnym zapotrzebowaniem. Kazdorazowo
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po udzielonym wsparciu przez specjaliste dokonywany jest ogolny opis dyskryminaciji
oraz przemocy stosowanej wobec miodziezy LGBT+ celem wyciggniecia wnioskéw
i rekomendacji. W okresie od grudnia 2021 r. do 26 pazdziernika 2022 r. udzielilismy
wsparcia ponad 200 osobom. Wsparcie psychologiczne i prawne prowadzimy
do 30 listopada 2022 .

Podstrona projektu za pomocg ktorej udzielane jest wsparcie w ramach projektu:

www.chat.fundacjanous.org.pl

@

Chat Multimedia

&« C QO 8 nhitpsyichat fundaganeus.org.pl ® & =

Start | Chat

Kazdy i kazda z has mierzy sie z trudnosciami.

yminacja, przemoc (w tym przemoc ze wzgledu na ptec Pamieta nie jestes w tym sama, nie jestes w tym sam
orozmawiajmy!
Udzielamy wsparcia psychologicznego i prawnego dla mtodziezy LGBT+ doswiadczajgcej dyskryminacji oraz przen witaj! @ Niezaleznie od tego
«czy masz konkretne pytanie, czy
tez ogdinie potrzebujesz

pomocy, jestesmy tutaj dla
Ciebie. O co

lub narazonych na nia z terenu Sadecczyzny.

@ 1. Terminy dyzurow
Mozesz anonimowo porozmawiac z psycholozka/psychologiem w ‘ 5 Rozpocznij rozmowe

Srode w godzinac d 1 os] 9 1
edziele w godzinach od 1930 do 22:3¢ Porozmawiajmy. .

Projekt pt. ,Mamy prawa! Tolerancja i szacunek” realizowany z dotacji programu Aktywni Obywatele —
Fundusz Krajowy finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszy EOG



Iceland [P[ﬂ_‘

Liechtenstein Active
Norway citizens fund

« [¢] O B hitps//chat fundacjanous.org.pl & ® & In =

Multimedia

® 2. Prawnik 7 psycholog ‘ Wi wiadomo ¥ X
® 3. Rozmowy video i

Witaj! Miezaleznie od tego czy masz
konkretne pytanie, czy tez ogélnie
potrzebujesz pomocy, jestesmy tutaj dla

Ciebie. O co chciatby$/chciatabys sie nas
2apytac?

L
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Futaj rozpocznij rozmowe,

4

Indywidualny pokdj rozméw (link generowany przez osobe prowadzgcg wsparcie)

azdy | Kazda z nas mierzy sig¢ z trudnosciami.

Otrzymane dofinansowanie przeznaczyliSmy roéwniez na uruchomienie strony
internetowej fundacji oraz dziatania informacyjno-promocyjne, by mitodziez ktéra
potrzebuje pomocy i jej otoczenie znalazty informacje o prowadzonym projekcie

i udzielanej pomocy.
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Strona internetowa Fundacji Nous: www.fundacjanous.org.pl

& C O B hitps//fundacjanous.org.pl

Start 0 nas Aktualnosci Aktywni obywatele Kontakt

Wspieranie
W Szczegolnosci dzieci |
mtodziezy

O & nttps;//tundacjanous.org.pl/index.php/mamy-i

wa-tolerancja-i-szacunek

Start 0 nas Aktualnosci Aktywni obywatele Kontakt

»

Mamy prawa! Tolerancja i szacunek.

FUNDACJA NOUS realizuje projekt pt. ,Mamy prawa! Tolerancja i szacunek” z dotacji otrzymanej z programu Aktywni

Polega on na niesieniu pomocy poprzez udzielanie wsparcia psychologicznego i prawnego dla mtodziezy LGBT+
doswiadczajacej dyskryminacji oraz przemocy lub harazonych na nia z terenu Sadecczyzny (Miasto Nowy Sgcz, powiat

nowosadecki). Pomoc udzielana jest zdalnie z wykorzystaniem aplikacji chat co pozwoli zapewnic anonimowosc

Istnigje rowniez mozliwosé uzyskania pomocy prawnika po wczesniejszym umowieniu spotkania w formie stacjonarnej

Zapraszamy do zapoznania sie z animacjami przedstawiajacymi sytuacje jakie doswiadcza mtodziez LGBT+
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Multimedia przedstawiajgce sytuacje, z ktdrymi spotyka sie mtodziez LGBT+

& (@] QO 8 htps//chat fundaganous.org.pl/media htm| R ® & I =

Chat Multimedia

<« C O B nhttps//chatfundaganous.org.pl/media.html a0 @ & I =

Chat Multimedia

Porozmawiajmy ’

Pamietaj, ze nie jestes w tym sama, nie jestes w tym sam

Dziatania informacyjno-promocyjne prowadziliSmy na obszarze Sadecczyzny,
w szczegolnosci za pomoca:
— materiatdw promocyjnych i zaproszenh skierowanych do pedagogéw szkolnych,
dyrektorow, miodziezy, w tym LGBT+ oraz wsrod innych instytucji
pomocowych
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Plakaty informujgce o projekcie
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Mamy prawa! Kazdy i kazda z nas mierzy si¢ z trudnosciami.
Tolerancja i szacunek. Dyskryminacja, przemoc (w tym przemoc ze wzgledu na plec) ..

DOZNAJESZ DYSKRYMINACJI? Pamietaj, ze nie jestes w tym sama, nie jestes w tym sam.
DOSWIADCZASZ PRZEMOCY?

Porozmawiajmy!

POROZMAWIAJMY!

CZAT.FUNDACJANOUS.ORG.PL chat.fundacjanous.org.pl
Nie musisz podawac¢ swoich danych.
Rozmowa jest poufna oraz bezptatna
Nie musisz podawac swoich danych.
Rozmowa jest poufna i bezplatna.
Udzielamy wsparcia psychologicznego i prawnego i loeland [Pd]?— o ) S i
dla miodziezy LGBT+ doswiadczajacej dyskryminacii Lischtenstain Active L et P oy foamsovaneto
oraz przemocy lub narazonych na nig z terenu Sgdecczyzny Norway citizens fund : izmu Fi Europejski spodarczego
Projekt realizowany z dotacji otrzymanej z programu Aktywni q Q
Obywatele — Fundusz Krajowy finansowanego z Mechanizmu § ' - |
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego \’ a '

— prowadzonej kampanii reklamowej z opcjg targetowania

Przyktadowe reklamy graficzne, tekstowe, natywne

Przyktadowa reklama graficzna o wymiarach 300 x 250 Przyktadowa reklama tekstowa o wymiarach 300 x 250 Przyktadowa reklama natywna o wymiarach 300 x 250

] ® s DY ———— @
cirana funs =—==" Ry o
Mamy prawa! . Porozmawiajmy Mamy prawal
Tolerancja i szacunek. e Tolerancja i szacunek.
DOZNAJESZ DYSKRYMINACII? Bezptatne i anonimowe wsparcie DOZNAJESZ DYSKRYMINACI?
DOSWIADCZASZ PRZEMOCY? psychologiczne dla mtodziezy DOSWIADCZASZ PRZEMOCY?
POROZMAWIAIMY! LGBT+ POROZMAWIAJMY!
Porozmawiajmy chat.fundacjanous.org.pl ~ 7 Wsparcie psychologiczne mtodziezy
- - ~ LGBT+ dos$wiadczajgcych...
Bezptatne | anonimowe wsparcie u
= s @
o2 LGET+ chat fundacjanous.org.pl Otworz >
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Przykiad reklamy (graficzna) o wymiarach 320 x 568 hefs=rautline Przykiad reklamy (graficzna) o wymiarach 320 x 568 Przyklad reklamy (tekstowa) o wymiarach 320 x 568

Mamy prawa!
Tolerancja i szacunek.

Porozmawiajmy

chat fundacjanous.org.pl

Bezplatne i anonimowe wsparcie
psychologiczne dia miodziezy LGBT+

Porozmawiajmy

Bezptatne i anonimowe
wsparcie psychologiczne
dla mtodziezy LGBT+

Porozmawiajmy

Bezptatne i anonimowe wsparcie

psychologiczne dla mtodziezy LGBT+ o Tndasrna e ool

Zomed

ZAMKNIJ OTWORZ

— prowadzonej strony na portalu spotecznosciowym

Strona Mamy prawa Tolerancja i szacunek

<« (¢] QO B nhttps//www.facebook.com/mamyprawatoleracjaiszacunek g Lo =
6 - : o & = # o s
4 dzanie st 0
R H CZAT.FUNDACJANOUS.ORG.PL
& Mamy prawa Tolerancja i =
4 szacunek
= Nie musisz podawac¢ swoich danych.
=4 Promuj

Rozmowa jest poufna oraz bezptatna

ﬁ Strona gtéwna

Narzedzia profesjonalne ~

< Centrum reklam

@ Utworz reklamy

/% Utwérz zautomatyzowane reklamy % Mamy prawa Tolerancja 1
Promuj post / szacunek

@ Wyslij wiadomosé [T IR G

Q szukaj

W ramach projektu ,Mamy prawa! Tolerancja i szacunek” przedstawicielki Fundacji
Nous odbyty wizyte studyjng w Krakowskim Centrum Rownosci DOM EQ
zarzagdzanym przez Federacja Znaki Réwnosci, ktéra pozwolita na zapoznanie sie
z aspektami funkcjonowania organizacji dziatajgcej w obszarach
antydyskryminacyjnych i prawocztowieczych.
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WNIOSKI | REKOMENDACJE Z REALIZOWANEGO PROJEKTU NA PODSTAWIE
UDZIELONEGO WSPARCIA

Wsparcia psychologicznego w ramach projektu Fundacji NOUS ,Mamy prawal
Tolerancja i szacunek” udzielono tgcznie 198 osobom w przedziale wiekowym
od 11-19 lat, w tym 75 mezczyznom, 57 kobietom oraz 66 osobom o nieznanej ptci
biologicznej (stan na 30.09.2022 r.).

Osoby zgtaszajgce sie podczas dyzurow sygnalizowaty nastepujgce problemy:

— wyzwiska, w tym z podtekstami homofobicznymi,

— wySmiewanie,

— izolowanie, wykluczenie z grupy rowiesniczej,

— nacisk na okreslenie swojej orientacji,

— dystansowanie sie,

— problemy z okresleniem wiasnej tozsamosci seksualnej,

— kierowaty prosby o podanie narzedzi diagnostycznych badz dane
teleadresowe do specjalistdw celem pomocy w okresleniu ich tozsamosci
seksualnej,

— zgtaszaty brak tolerancji poglgdéw na temat os6b LGBTQIA+,

— zgtaszaty bierng postawe ze strony grona pedagogicznego szkot, gorszego
traktowania (np. zanizanie stopni z przedmiotu), nacisku na ujawnienie
tozsamosci seksualnej, przekraczania granic dystansu cielesnego,

— kierowaty prosbe o kontakt z prawnikiem oraz o podanie aktow prawnych
chronigcych prawa oséb LGBT+, w zwigzku z doswiadczaniem dyskryminacji
ze wzgledu na tozsamosc¢ seksualng,

— zgtaszaty obawe, lek przed ujawnieniem witasnej tozsamosci seksualnej,
zarowno w srodowisku réwiesniczym jak i rodzicom. Gtéwne obawy dotyczyty
leku przed odrzuceniem, brakiem akceptacji, izolowaniem z grupy
réwiesniczej. Osoby te poszukiwaty wsparcia odnosnie ,coming out”,

— poszukiwali wsparcia w formie terapii w zwigzku z problemami natury
psychicznej jakich doswiadczajg (gtdwnie zaburzenia depresyjne jak réwniez
samookaleczanie),

— zgtaszaty stosowanie przemocy fizycznej oraz psychicznej.

Zgtaszane problemy podczas udzielanego wsparcia z podziatem na mezczyzn,
kobiety i osoby nieznanej pfci prezentujg ponizsze wykresy:

Projekt pt. ,Mamy prawa! Tolerancja i szacunek” realizowany z dotacji programu Aktywni Obywatele —
Fundusz Krajowy finansowanego przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie w ramach Funduszy EOG



Iceland [P[ﬂ_‘

Liechtenstein Active
Norway citizens fund

Zgtaszane problemy podczas udzielanego wspracia

35
30
25
20
m Osoby o nieznanej pici
15 m Kobiety
B Mezczyzni
10
5
0
Doswiadczanie dyskryminacji ze strony réwiesnikow, Bierna postawa nauczycieli, psychologéw szkolnych, Dos$wiadczanie dyskryminacji ze strony nauczycieli,
gtéwnie w srodowisku szkolnym pedagogow szkolnych oraz Dyrekcji wobec doswiadczania gtéwnie w formie wySmiewania, réwniez na forum klasy,
dyskryminacji oraz przemocy gorszego traktowania (np. zanizanie stopni z przedmiotu),
nacisku na ujawnienie tozsamosci seksualnej,
przekraczania granic dystansu cielesnego
Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych w zwigzku z realizowanym projektem
Zgtaszane problemy podczas udzielanego wspracia
35
30

25
20
m Osoby o nieznanej pici
15 m Kobiety
B Mezczyzini
10
| .:
0

Problem z okreéleniem wiasnej tozsamosci seksualnej,  Silna obawa, lek przed ujawnieniem wiasnejtozsamosci  Niezgodno$¢ pici biologicznej z picig psychiczng (picia

kierowato prosby o podanie narzedzi diagnostycznych  seksualnej, zaréwno w $rodowisku réwiesniczym jak i odczuwang) /jako kryterium ptci w tym wypadku
badZ danych teleadresowych do specjalistow celem rodzicom. Gtéwne obawy dotyczyty leku przed postuzono sie picig biologiczna/
pomocy w okreéleniu ich tozsamosci seksualnej odrzuceniem, brakiem akceptacji, izolowaniem z grupy

réwiesdniczej. Osoby poszukiwaty wsparcia odnosénie ,,c

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych w zwigzku z realizowanym projektem
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Zgtaszane problemy podczas udzielanego wspracia

m Kobiety
B Meiczyini

e

Problemy prawne, w tym prosba o kontakt z prawnikiem, Potrzeba wspacia w formie terapii w zwigzku z Prosba o podanie grup wsparcia dla oséb LGBT+
podanie aktéw prawnych chronigcych prawa oséb LGBT+,  problemami natury psychicznej jakich doswiadczaja
w zwiazku z doswiadczaniem dyskryminacji ze wzgledu na (gtdéwnie zaburzenia depresyjne jak réwniez

tozsamos¢ seksualng samookaleczanie)

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych uzyskanych w zwigzku z realizowanym projektem

Rekomendacije:

.

WSPARCIE OSOB LGBT+

psychoedukacja zarowno uczniow szkot, grona pedagogicznego, rodzicow
prowadzona w formie szkolen lub warsztatéw, podczas ktérych przekazana
zostanie naukowa i merytoryczna wiedza dotyczgca stresu mniejszosciowego
na jaki narazone sg osoby LGBT+,

psychoedukacja na temat tozsamosci seksualnej i probleméw z jakimi
miodziez moze sie mierzy¢é w zwigzku z jej odkrywaniem, aktow prawnych
jakie obowigzujg w Panstwie Polskim a ktére chronig prawa osob LGBT+,
grupy wsparcia dla oséb LGBT+ na terenie Nowego Sacza, gdzie
uczestnicy mogliby w sposéb szanujgcy ich godnosé, wymieni¢ doswiadczenia
zwigzane z odkrywaniem wiasnej tozsamos$ci seksualnej, podzieli¢ sie
trudnosciami, czy sposobami radzenia sobie w réznych sytuacjach.
Dodatkowym atutem moze bycC terapeutyczny charakter grupy, ktéry moze
przyczynic¢ sie do zmniejszenia problemow psychicznych, na jaki narazone sg
osoby z grup mniejszosciowych.
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StOWNICZEK:

STRES MNIEJSZOSCIOWY - chronicznie podwyzszony poziom stresu do$wiadczany
przez czionkdw napietnowanych grup mniejszosciowych najczesciej wigzacy sie
z brakiem wsparcia spotecznego, niskim statusem spoteczno-ekonomicznym oraz
stopniem narazenia na doswiadczanie przemocy.

ORIENTACJA SEKSUALNA VS. TOZSAMOSC SEKSUALNA - wspdtczesne
pismiennictwo coraz czesciej odchodzi sie od pojecia ,orientacji seksualnej” na rzecz
okreslenia ,tozsamosci seksualnej’, ktére pozostawia przestrzen na subiektywno$c,
dynamicznos¢, ptynnos¢ i wzglednosé kulturowg ludzkich doswiadczen. Nalezy przy tym
zaznaczy¢, ze pojecie ,tozsamosci seksualnej” nalezy odrdzni¢ od ,tozsamosci ptciowe;j”,
ktéra odnosi sie do wewnetrznego poczucia ptci (jak odczuwam i/lub nazywam witasng
ptec).

WYZWANIA DLA SPECJALISTOW PRACUJACYCH Z MLODZIEZA LGBT+

— ocena czy czyje$ zachowanie seksualne jest lepsze od innego, bedzie zawsze
sgdem moralnym a nie stwierdzeniem naukowym (Erwin J. Haeberle, 1983).

— monitorowanie i kontenerowanie wilasnych negatywnych odczu¢ i skojarzen
oraz unikanie nadinterpretacji znaczenia orientacji psychoseksualnej ze
zgtaszanym problemem — doswiadczania dyskryminacji, przemocy fizyczne;j
i psychicznej jako takiej i reagowanie przede wszystkim na samo zjawisko
(obojetnosc¢ vs. neutralnosg).

— rekomendowang formg pracy z osobg LGBT jest terapia w nurcie
afirmatywnym, préby namawiania lub stosowania terapii konwersyjnych czy
reperacyjnych majg udowodniong szkodliwos¢ — narazajg na realne
pogorszenie stanu psychicznego, w tym obnizenie samooceny, nasilenie
zaburzen lekowych i depresyjnych oraz zachowan autodestrukcyjnych.

— podstawowym zatozeniem jest pomoc osobie LGBT+ w poradzeniu sobie
z trudnosciami lub cierpieniem, zwykle majgcymi swoje zrodto w homo- czy
bifobii (uprawomocnienie, skierowanie do specjalisty).

— ciggta poparta naukg wiedza, refleksja nad wtasnymi uprzedzeniami,
stereotypami, automatycznymi skojarzeniami czy doswiadczajgcymi reakcjami
emocjonalnymi (neutralnosg).

USTAWODASTWO

— Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka
Artykut 1 Wszystkie istoty ludzkie rodzg sie wolne i rowne w godnosci
i prawach. Sg one obdarzone rozumem i sumieniem oraz powinny
postepowaé w stosunku do siebie wzajemnie w duchu braterstwa.
Artykut 2 Kazda osoba jest uprawniona do korzystania ze wszystkich praw
i wolnosci ogtoszonych w niniejszej Deklaracji bez jakiejkolwiek roznicy,
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zwlaszcza ze wzgledu na rase, kolor skory, ptec, jezyk, religie, poglady
polityczne lub jakiekolwiek inne, pochodzenie narodowe Ilub spoteczne,
majgtek, urodzenie lub jakagkolwiek inng sytuacje (ang.or other status;
franc. ou de toute autre situation).

Ponadto, nie powinno sie czyni¢ zadnego rozréznienia na podstawie statusu
politycznego, prawnego lub miedzynarodowego kraju lub terytorium, do
ktorego dana osoba przynalezy, bez wzgledu na to, czy 6w kraj lub terytorium
jest niepodlegte, powiernicze, zalezne albo poddane jakimkolwiek
ograniczeniom suwerennosci.

— Deklaracja Praw Seksualnych Cziowieka WHO 2002

e Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) zaktada, ze ,zdrowie seksualne
jest stanem fizycznego, emocjonalnego, psychicznego i spotecznego
dobrego samopoczucia w odniesieniu do seksualnoSci. Nie jest to tylko
brak choroby, zaburzenia czy kalectwa. Zdrowie seksualne wymaga
pozytywnego i petnego szacunku podejscia do seksualnosci i partnerskich
relacji seksualnych, a takze mozliwosci posiadania przyjemnych
i bezpiecznych doswiadczen seksualnych, bez przymusu, dyskryminacji
i przemocy’.

e W 1974 roku na bazie oswiadczenia WHO definicja zdrowia seksualnego
zostata rozbudowana o aspekt prawny, a zdrowie seksualne zostato
uznane za podstawowe prawo cziowieka. Swiatowe Stowarzyszenie
Zdrowia Seksualnego (World Association for Sexual Health, WAS)
opracowato w 2014 roku Deklaracje Praw Seksualnych,

e 1.Prawo do rownosci i niedyskryminacji. Kazdy cztowiek ma prawo do
korzystania ze wszystkich praw seksualnych, bez wzgledu na rase,
pochodzenie etniczne, kolor skoéry, pteé, jezyk, religie, poglady polityczne
i wszelkie inne poglady, kraj pochodzenia i pochodzenie spoteczne,
miejsce zamieszkania, stan majgtkowy, urodzenie, niepetnosprawnosc,
wiek, narodowos¢, stan cywilny i sytuacje rodzinng, orientacje seksualng,
tozsamosc¢ piciowg i genderowg (spoteczno-kulturowg) i jej wyraz, stan
zdrowia, sytuacje ekonomiczng, sytuacje spoteczng oraz stan lub status
danej osoby.

e 2.Prawo do zycia, wolnosci i bezpieczenstwa osobistego. Kazdy cztowiek
ma prawo do zycia, wolnosci i bezpieczenstwa, ktdére nie mogg byc
przedmiotem samowolnych grézb, ktéorych nie mozna arbitralnie
ograniczac lub odbiera¢ ze wzgledu na seksualno$¢ lub z powoddw z nig
zwigzanych, w tym ze wzgledu na orientacje seksualng, konsensualne
(opierajgce sie na zgodzie partnera) zachowania i praktyki seksualne,
tozsamosc¢ ptciowg i genderowg (spoteczno-kulturowq) i jej wyraz, jak tez
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ze wzgledu na swiadczenie ustug w zakresie zdrowia seksualnego
i reprodukcyjnego.

e Prawo do niezaleznosci, autonomii i nietykalnosci cielesnej. Kazdy
cztowiek ma prawo do kontroli oraz do podejmowania decyzji zwigzanych
ze swojg seksualnoscig oraz ze swoim ciatem w sposob wolny, w tym do
dokonywania wyboru zachowan, praktyk, partnerow, relacji i stosunkow
seksualnych przy jednoczesnym poszanowaniu praw drugiego cztowieka.
Wolne i swiadome (dokonywane po uzyskaniu wszelkich niezbednych
informacji) podejmowanie decyzji wymaga wyrazenia wolnej i $wiadome;j
(jw.) zgody przed rozpoczeciem wszelkich dziatan w zakresie seksualnosci
lub dziatan z nig zwigzanych, takich jak testy, interwencje, terapia
i leczenie, operacje i zabiegi chirurgiczne oraz przeprowadzanie badan
naukowych i innych.

e Prawo do wolnosci mysli, opinii oraz wyrazania ich. Kazdy cztowiek ma
prawo do wolnosci mysli i opinii w zakresie seksualnosci oraz do ich
wyrazania, jak tez do wyrazania wiasnej seksualnosci za pomocg takich
srodkow jak wyglad, komunikacja i zachowanie, przy jednoczesnym
poszanowaniu praw innych osob.
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ZJAWISKO PRZEMOCY ROWIESNICZEJ

Przemoc nie jest problemem tylko ludzi dorostych, tyczy sie takze dzieci
i nastolatkéw. Warto zwréci¢ uwage, ze miode osoby mogg by¢ zaréwno tymi, ktérzy
przemocy doswiadczaja, jak i tymi, ktorzy jg stosujg. Nierzadko dzieje sie tak, ze
obydwie te role sie przeplatajg. Powaznym problemem wsrod mtodziezy jest przemoc
rowiesnicza. Moze ona przebiegaé w rzeczywistosci realnej, ale takze wirtualnej,
gdzie narzedziem przemocy sg nowoczesne technologie komunikacyjne — uzywane
sg wtedy takie terminy jak cyberprzemoc, cyberbullying czy mobbing elektroniczny
albo nekanie internetowe. Przemoc roéwiedniczg trudno jest jednoznacznie
zdefiniowa¢ — inaczej bywa nazywana nekaniem, dreczeniem, znecaniem sie czy
bullyingiem. Wedtug definicji Dana Oleusa dreczenie (bullying) to powtarzajgce sie,
diugotrwate wrogie zachowania podejmowane z zamiarem wyrzgdzenia przykrosci
lub krzywdy osobie, ktéra ze wzgledu na przewage sprawcy (lub sprawcow),
nie moze sie bronic.

DLACZEGO NIEKTORZY STAJA SIE OFIARAMI BULLYINGU?
Za taki stan rzeczy zwykle odpowiadajg czynniki osobowosciowe oraz srodowiskowe,
w tym:
— niska pewnosc¢ siebie i niewielka samoocena potencjalnych ofiar;
— wysoki poziom leku;
— niesmiato$¢, trudno$¢é w nawigzywaniu kontaktow;
— wrazliwos¢, nadmierna pfaczliwo$¢, emocjonalnos¢, przejmowanie sie
wszystkim;
— innos$¢, odmiennosé, np. inny kolor skoéry, niepetnosprawnosé, wada wymowy,
autyzm, inne zachowanie itp.;
— bycie lepszym, np. najlepszym uczniem w klasie, co rodzi¢ moze zazdrosc
i wzmagac agresje gorszych uczniow;
— biernos¢ w sytuacji przemocy, brak sity do walki o swoje dobro;
— mniejsza sita fizyczna: zwlaszcza w przypadku chtopcow;
— trudnosci w zaadaptowaniu sie, np. po zmianie szkoty.

RODZAJE PRZEMOCY ROWIESNICZEJ:
Bullying (jako zjawisko) nie jest jednorodny, wyrézniamy kilka jego form,
ktére mozemy podzieli¢ na dwie kategorie.

— Bullying bezposredni: fizyczny oraz werbalny/stowny
Te formy przemocy obejmujg agresje bezposrednig, zarowno fizyczng (np. bicie,
plucie, popychanie), jak i stowng: przezywanie, o$Smieszanie, obmawianie kogos,
wypominanie bteddw, niestuszne oskarzanie o cos.

— Bullying posredni (psychiczny, emocjonalny, relacyjny)
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Bullying posredni jest dla ofiary nie mniej bolesny, mimo iz "ataki" nie sg tak
widoczne. W tym przypadku przejawami agresji sg przede wszystkim plotkowanie,
wykluczanie z towarzystwa, rozsiewanie nieprawdziwych informacji na temat danej
osoby, robienie jej przykrych zartow.

SKUTKI BULLYINGU:
Bullying jest zjawiskiem skrajnie negatywnym, powoduje szereg skutkow zaréwno dla
osoby sprawujgcej przemoc, jak i jej doswiadczajgce;.
Sprawca moze doswiadczac: licznych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym, brak
akceptacji dla jego dziatania ze strony réwiesnikéw. PojawiaC sie rowniez mogg
zachowania coraz bardziej destrukcyjne, utrudniajgce normalne funkcjonowanie.
U ofiary mozemy zaobserwowac:
— poczucie bezradnosci, beznadziejnosci, apatii i biernosci w procesie
przemocowym;
— tendencja do izolacji spotecznej;
— poczucie krzywdy ale i poczucie winy;
— problemy w codziennym funkcjonowaniu, w tym wagary, pogorszenie ocen;
— agresja w stosunku do bliskich;
— wazrost poziomu leku, tendencje do rozwoju zaburzen lekowych, zwlaszcza
fobii spotecznej;
— obnizenie sie pewnosci siebie, samooceny;
— pogorszenie nastroju, epizody depresje, a nawet mysli samobdjcze!

PLANOWANIE INTERWENCJI W SZKOLE W SYTUACJI PRZEMOCY:

ETAP I: ZEBRANIE INFORMACJI
Rzetelna diagnoza sytuacji:
— Kto dokucza? Kto jest liderem? Kto jest asystentem?
— Jakie sg formy dokuczania?
— Od jak dawna trwa?
— Jak czesto zdarza sie dokuczanie?
— Kito jest poszkodowanym?
— Jak poszkodowany radzi sobie z tg sytuacjg?
— Jaki to typ poszkodowanego?
— Jakie sg reakcje ucznidéw w klasie?
— Czy jest to przemoc? Jaki etap? ( konfrontacji, osgdzania, wpisania w role)

ETAP II: INDYWIDUALNE ROZMOWY Z UCZNIAMI STOSUJACYMI PRZEMOC
Rozmowy te warto przeprowadzic :
— indywidualnie z kazdym cztonkiem grupy,
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— cyklicznie: sprawdzacC realizacje umowy, kontynuowa¢ rozmowy az do
zaprzestania przemocy,

— szukac sposobow zadoscuczynienia ,

— kara powinna by¢ dotkliwa.

ETAP IlI: INDYWIDUALNA ROZMOWA Z UCZNIEM POSZKODOWANYM
powinna odbyc¢ po wszystkich indywidualnych rozmowach ze sprawcami.

ETAP IV ROZMOWY SPRAWDZAJACE
— ze wszystkimi uczniami stosujgcymi przemoc,
— jesli jednak podczas spotkan sprawdzajgcych nie widzimy zmiany
w zachowaniach sprawcow, oznacza ze nalezy wdrozy¢ inne podejscie,
— rozmowy sprawdzajgce takze z poszkodowanym.

ETAP V SPOTKANIE GRUPOWE UCZNIOW STOSUJACYCH PRZEMOC
— wypracowanie planu rozwigzania problemu i rozmowy z poszkodowanym,
— w trakcie indywidualnej rozmowy przygotowa¢ poszkodowanego
do spotkania.

ETAP VI SPOTKANIE GRUPOWE DLA UCZNIOW STOSUJACYCH PRZEMOC
| POSZKODOWANEGO
Cele:

— konczy sie dreczenie,

— powstaje akceptowalna relacja pomiedzy sprawcami a poszkodowanym,

— zostajg wypracowane warunki takiej relacji w przysztosci.

Umodwienie ponownego spotkania za kilka tygodni.

Praca z dzieckiem poszkodowanym:
Wspotpraca z rodzicami:
— przedstawi¢ plan dziatania,
— ustali¢ czestotliwos¢ i sposéb kontaktowania sie w celu biezgcego
informowania o podejmowanych krokach,
— przedstawi¢ oferte pomocy psychologicznej poza szkofa.

Dtugofalowe wsparcie dziecka - pomoc w ,,wyjsciu z roli”:
— ¢wiczenie asertywnych sposobow reagowania na agresje,
— wzmochienie poczucia wartosci przez pokazanie dziecku mocnych stron,
— uczenie nawigzywania relacji w grupie,
— praca nad zachowaniami prowokujgcymi na zachowania bardziej
konstruktywne i Swiadome.
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Praca ze sprawca:
— nauka kontroli ztoSci,
— rozwijanie empatii,
— stawianie granic, wycigganie konsekwencji za zte zachowanie/ brak jasnych
zasad i konsekwencji dziatajg na sprawcow demoralizujgco,
— pomoc w pozytywnej realizacji potrzeby dominaciji i uznania.

Plan dziatania:
— ustalenie procedur reagowania w sytuacji przemocy,
— oddziatywania na indywidualne osoby,
— praca z klasa,
— wspoOtpraca z rodzing - wymiana informacji o dzieciach, doradzanie
w kwestiach wychowawczych, angazowanie w proces wychowawczy szkoty.

StOWNICZEK:

AGRESJA - gdy zachowanie osoby czy grupy osob jest intencjonalne, skierowane
przeciwko komus lub czemus i przynosi krzywde czy szkode.

AGRESJA ROWNORZEDNA - obie strony majg podobne mozliwosci- zaréwno ataku jak
i obrony.

Zt OSC - emocja pojawiajgcy sie wtedy, gdy dzieje sie co$, co chcielibysmy zmienié, albo
gdy pojawia sie jakies silne uczucie, ktoérego trudno jest nam doswiadczac.

PRZEMOC - zachowanie pojedynczej osoby lub grupy oséb spetnia warunki zachowania
agresywnego, lecz takze wystepuje nieréwnowaga sit pomiedzy stronami konfliktu oraz
dfugotrwato$c czy cyklicznos$c tych zachowan.

PRZEMOC StOWNA - obgadywanie, wypowiedzi napastliwe, krzywdzgce, ponizajgce
“poza plecami”, manipulowanie zwigzkami przyjazni, wybuchy ztosci, symbolika
niewerbalna, przeklenstwa, osmieszanie ataki dotyczace pochodzenia, ataki
kompetencyjne ,jestes$ gtupi”, ataki dotyczgce wygladu.

BULLYING - to powtarzajgce sie, dtugotrwate wrogie zachowania podejmowane
z zamiarem wyrzgdzenia przykrosci lub krzywdy osobie, ktora ze wzgledu na przewage
sprawcy (lub sprawcéw), nie moze sie broni¢. Obejmuje przemoc w $Srodowisku
réwiesniczym, gtéwnie szkolnym. Odnosi sie do réznych form agresji kierowanej wobec
swoich kolegoéw i kolezanek. Bullying moze przyjmowac rozne formy, jego celem jest
jednak zastraszenie drugiej strony, ublizenie jej, obnizenie jej pewnosci siebie
i samooceny. Ta forma przemocy dotyka dzieci i mtodziez w réznym wieku i w ré6znych
srodowiskach. Szacuje sie, ze ofiarami tego zjawiska moze by¢ nawet co piaty uczen!
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STALKING - forma przemocy emocjonalnej, polegajgca na uporczywym nekaniu, ktore
u przesladowanej osoby wywotuje uzasadnione obawy o wilasne bezpieczenstwo.
Podejmowane przez napastnika - stalkera dziatania, cechujg sie niskg szkodliwoscig, ale
ich czestotliwos¢ i forma wptywajg niekorzystnie na samopoczucie ofiary. Mniej znang
postacig stalkingu jest podszywanie sie pod ofiare, w celu wyrzadzenia jej szkody
majatkowej lub osobistej. Zachowania stalkera obserwowane bez szerszego kontekstu,
mogg byC¢ postrzegane przez osoby trzecie, jako neutralne czy nieszkodliwe, dopiero
gtebsza analiza pozwala na rozpoznanie prawdziwych intencji. Czeste gtuche telefony,
pukania do drzwi, nadmierne zainteresowanie internetowymi profilami ofiary, odwiedziny
W miejscu pracy, sledzenie, podrzucanie prezentéw.

MOBBING to uporczywe nekanie, zastraszanie, przesladowanie w miejscu pracy
wspotpracownika lub podwtadnego. Celem mobbingu moze by¢é o$mieszenie, ponizenie,
upokorzenie, zastraszenie, wyeliminowanie wspétpracownika. Osoby stosujgce mobbing
czesto postugujg sie publicznym krytykowaniem, obrazliwymi stowami lub gestami,
nieuzasadniong krytykg. Czesto dochodzi takze do przemocy fizycznej, zastraszania np.
zwolnieniem z pracy czy utrudniania wykonywania pracy. Pracownik moze dochodzi¢
zados$c€uczynienia, ale w prawodawstwie polskim udowodnienie winy lezy po stronie
ofiary.
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